0 Prefeito Municipal de IRATI, Estado do Parand, no uso de
conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial o art. 68, |,
legais aplicaveis a espécie, apresenta a consideracdo desta Casa de Leis, 0 seguinte:

Projeto de Lei n° 099/2019
Sumula: Autoriza Abertura dc Crédito

na importancia de até
setecentos e cinquenta e trés mil reais)

dentre

R$ 7.753.000,00

suas atribuicdes Ile
outros  dispositivos
Adicional  Suplementar

(sete

milhdes

Art. 1' - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orcamento municipal um Crétido Adicional

Suplementar, nas dotacGes abaixo discriminadas,

no valor de até

setecentos e cinquenta e trés mil reais)

Suplcmcntacéo

03.000. 00.000.0000.0.000.
03.001.00. 000.0000.0.000.
03.001.04.122.0302.2.047.

2 3.1.90.11.00.00

04.000.  00.000.0000.0.000.
04.001.00. 000.0000.0.000.
04.001.04.122.0402.2.011.

12 3.1.90.11.00.00

15 3.1.91.13.00.00

17 3.3.91.97.00.00
04.002.00. 000.0000.0.000.
04.002.04.122.0402.2.024.

19 3.1.90.11.00.00

24 3.3.91.97.00.00
04.003.00. 000.0000.0.000.
04.003.04.122.0402.2.148.

28 3.1.90.05.00.00
04.003.04.122.0402.2.240.

40 3.1.90.11.00.00

43 3.1.90.1600.iX)

44 3.1.91.13.00.00

53 3.3.91.97.00.00
04.005.00. 000.0000.0.000.
04.1M15.04.122.0402.2.056.

57 31.9011.1X1.00

59 3.1.90.16.00.00
04.006.00. 000.0000.0.000.
04.006.04.122.0402.2.053.

66  3.1.90.11.00.00

67  3.1.90.13.00.00

06.000.  00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.04.123.0404.2.034.

97  3.3.91.97.00.00
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.04.123.0404.2.031.

100 3.1.90.13.00.00
06.003.00.000.0000.0.000.
06.003.04.123.0404.2.040.

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO
MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SEC DE ADMINISTRACAO E REC HUMANOS
DEPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTAGAO
ATIV DPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTACAO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO RECURSOS HUMANOS E PESSOAL
ATIVIDADES DO DPTO DE RECURSOS HUMANOS
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
MANUT. ESTRUTURAGAO. FISCALIZ E CONTROLE DA IRO IA
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
ATIVIDADES DO DEPTO DE SERV GERAIS
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DE TECNOLOGIA E INFRA ESTRUTURA DF. INFORMATICA
MANUTENGAO DAS ATIV DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
DEPTO DF. ADMINISTRACAO GERAL
ATIV DO DEPTO DE ADMINISTRAGAO GERAL
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO
ATIVIDADES DO DEPARTAMEN TO DE TRIBUTACAO
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 1)0 RPPS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
MANUT DAS ATIV DO DEPTO CONTABILIDADE
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
DEPTO DE LICITAGAO E COMPRAS
MANUTENGAO DAS ATIV DE COMPRAS E LICITAGOES

[elevclos]

33.000,00
3.000.
5.000.

14.000.
10.000.

7.000.00

36.000.

15.000.00

22.000.
1.000.00

33.000.
12.000.00

36.000.
30.000.

8.000.00

25.000.00

R$ 7.753.000,00 (sete milhdes

00
00

00
00

00

00

00
00



109 3.1.90.11.00.00

112 3.1.91.13.00.00

116 3.3.91.97.00.00
06.005.00.000.0000.0.000.
06.005.04.123.0404.2.032.

118 3.1.90.11.00.00

119 3.1.90.13.00.00
06.005.04.123.0404.2.106.

130 3.1.90.16.00.00

07.000. 00.000.0000.0.000.

07.001.00. 000.0000.0.000.
07.001.12.361.1201.2.077.
158 3.1.90.1 1.00.00
160 3.1.90.13.00.00
162 3.1.90.16.00.00
164 3.1.91.13.00.00
175 3.3.91.97.00.00
07.001.12.361.1201.2.104.
180 3.1.90.1 1.00.00
07.001.12.361.1201.2.517.
189 3.1.90.11.00.00

08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.10.301.1001.2.081.
303 3.1.90.11.00.00
304 3.1.90.13.00.00
313 3.3.91.97.00.00
08.00L10.301.1001.2.143.
328 3.1.90.11.00.00
329 3.1.90.13.00.00
331 3.1.91.13.00.00
342 3.3.91.97.00.00
08.001.10.301.1001.2.160.
345 3.1.90.11.00.00
348 3.1.90.13.00.00
363 3.3.91.97.00.00
08.001.10.301.1001.2.168.
367 3.190.11.00.00
369 3.1.90.16.00.00
370 3.1.91.13.00.00
377 3.3.91.97.00.00
08.003.00.000.0000.0.000.
08.003.10.301.1001.2.268.
390 3.1.90.1 1.00.00
393 3.1.91.13.00.00
399 3.3.91.97.00.00
08.004.00. 000.0000.0.000.
08.004.10.304.1001.2.240.
404 3.1.90.1 1.00.00
410 3.1.90.16.00.00
413 3.1.91.13.00.00
427 3.3.91.97.00.00

09.000. 00.000.0000.0.000.
09.002.00. 000.0000.0.000.
09.002.04.122.1501.2.325.
434 3.1.90.11.00.00
435 3.1.90.13.00.00
436 3.1.90.16.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DE FINANCAS E TESOURARIA
ATIVIDADES DO DEPTO DE TESOURARIA

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
ATIVIDADES DO DEPTO DE FINANCAS

1000 OU TRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DEPTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

MANUTF.NCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
104obrigacdes patronais
104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
i04obrigagdes patronais

104 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
MANUT DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60% E 40%
101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNIC SAUDE/DEPARTAMENTO MEDICO
ADMINISTRAGAO DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

303 OBRIGAGOES PATRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA EM SAUDE

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

303 obrigacdes pa tronais

303 OBRIGAGOES PA TRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT A TUARIAL. DO RPPS
ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

494 OBRIGAGOES PATRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

303 OBRIGAGOES PATRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
FUNDO MUN SAUDE/DEPTO ENFERM E ASSIST FARMACEUTICA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

303 OBRIGAGOES PATRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT A TUARIAL DO RPPS
FUNDO MUN SAUDE/DEPTO EDUC E VIGILANCIA EM SAUDE
AGCOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

303 OBRIGAGOES PA TRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SEC DE ARQUITETURA ENGENHARIA E URBANISMO
DEPTO DE ARQUITETURA. ENGENHARIA E URBANISMO
ATIV DEPTO DE ARQUITETURA. ENGENHARIA E URBANISMO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 OU TRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

SEC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

90.000.00
5.000.00
6.000.00

95.000.
35.000.

1.000.00

775.000.
20.000,00
30.000.
82.000.

125.000.00

15.000.

45.000.

90.000.
30.000.
1000,00

1.560.000.00
20.000.00
40.000.00
260.000,00

147.000.
2.000,00
25.000. 00

362.000.00
18.000. 00
40.000.
58.000.

85.000.
7.000,00
17.000.00

195.000,00

15.000.
27.000.

40.000.

195.000.00
13.000,00
1.000.00

00
00

00

00

00

00

00



10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.1901.2.233.
463 3.1.90.11.00.00
471 3.3.91.97.00.00

12.000.00.000.0000.0.000.
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.04.121.1401.2.039.

647 3.1.90.11.00.00

13.000. 00.000.0000.0.000.

13.001.00.000.0000.0.000.
13.001.20,606.2001.2.016.
673 3.3.91.97.00.00

15.000. 00.000.0000.0.000.

15.001.00.  000.0000.0.000.
15.001.04.122.0402.2.021.
710 3.1.90.11.00.00

16.000.00.000.0000.0.000.
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04.122.0402.2.019.

720 3.1.90.11.00.00

19.000. 00.000.0000.0.000.

19.001.00.000.0000.0.000.
19.001.04.123.0404.2.550.
7513.1.90.11.00.00

20.000.00.000.0000.0.000.
20.001.00.000.0000.0.000.
20.1K) 1.22.661.2201.2.690.

771 3.1.90.11.00.00

779 3.3.91.97.00.00

21.000.00.000.0000.0.000
21.002.00.000.0000.0.000.
21.002.18.54L1801.2.462.
807 3.1.90.1 1.00.00
809 3.1.90.16.00.00
810 3.1.91.13.00.00
815 3.3.91.97.00.00
21.003.00.000.0000.0.000.
21.003.18.452.1801.2.050.
821 3.1.90.11.00.00
823 3.1.90.16.00.00
824 3.1.91.13.00.00

22.000.00.000.0000.0.000.
22.001.00.000.0000.0.000.
22.001.04.122.1601.2.141.
838 3.1.90.11.00.00
839 3.1.90.13.00.00
840 3.1.90.16.00.00
841 3.1.91.13.00.00
846 3.3.91.97.00.00

23.000.00.000.0000.0.000.
23.001.00.000.0000.0.000.
23.001.27.812.1501.2.367.
871 3.1.90.11.00.00
873 3.1.90.16.00.00
879 3.3.91.97.00.00

DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SUAS
ADM DA SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SEC GERAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
DEPTO DE PLANEJ ESTRATEGICO ECONOMICO-FIN
ADM DA SEC DE PLANEJAMENTO E DESENV ECONOMICO

1000 VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SEC DA AGROPECUARIA. ABASTEC E SEGURANGA ALIMENTAR
DEPTO DE PROD VEGETAL AGRICULTURA E ABASTEC
ADM DA SEC DE AGROPEC ABASTEC E SEG ALIMENTAR

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

PROCURADORIA GERAL
ASSESSORIA JURIDICA
ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
DEPTO DE COMUNICAGAO SOCIAL E IMPRENSA
ADMINISTRAGAO SEC DE COMUNICAGAO SOCIAL E IMPRENSA

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

UNIDADE Di-; CONTROLE INTERNO
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
ATIV DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DEPTO DF. INDUSTRIA. COMERCIO E RELAG DO TRABALHO
ATIVIDADES DA SEC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SEC DE ECOLOGIA E MEIO AMBIENTE
DEPTO ESTUDOS ECOLOG DE PRESERV E EDUC AMBIENTAL
ADMINISTRAGAO SEC ECOLOGIA E MEIO AMBIENTE

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO MEIO AMBIENTE E CONTROLE DA POLUIGAO
MANUT DA COLETA DE LIXO E LIMPEZA URBANA

511 VENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

511 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

511 OBRIGAGOES PATRONAIS

SECRETARIA DE VIAGAO E SERVIGOS RURAIS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS
ADMINISTRAGAO SEC MUNIC VIAGAO E SERV RURAIS
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
iC(Dobrigagﬁes patronais
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SECRETARIA MUNIC. DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

497.000.00
45.000.00

23.000.00

7.000.00

17.000.00

42.000,00

10.000.00

108.000.00
10.000.00

124.000.00
17.000.
18.000.00
10.000.00

60.000.00
8.000.00
7.000.00

625.000.00
30.000.
95.000.
60.000.

88.000.00

70.000.
10.000.00
10.000.00

00

00
00
00

00



24.()00.00.000.000(U).(H)0.
24.0(11.00.000.00(10.0.000.
24.001.06.181.0501.2.235.
898 3.1.90.11.00.00
24.001.06.181.0501.2.845.
915 3.1.90.11.00.00
916 3.1.90.13.00.00
917 3.1.90.16.00.00
9183.1.91.13.00.00
923 3.3.91.97.00.00

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA
ATIV DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA
ATIVIDADES DO DEPTO DE TRANSITO

509 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SECRETARIA DESEGURANGA PUBLICA ECIDADANIA

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

10000UTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOALCIVIL

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

Total Suplcmentacdo:

80.000,(%)

612.000,00
13.000,00

50.000,00
47.000.00
88.000,00

7.753.000,00

Artigo T - Os recursos indicados para cobertura do crédito autorizado conforme disposto no artigo
anterior, serdo resultantes excesso de arrecadacdo no valor dc até R$ 7.226.300,00 (sete milhdes, duzentos e
vinte ¢ seis mil e trezentos reais) nas respectivas fontes dc recursos;
orcamentarias, conforme totalizacdo discriminado abaixo.

Reducao

03.000.00.000.0000.0.000.
03.00 1. 00IVK).(KKK).Q1IXK).
03.001.04.122.0302.2.047.

9 3.3.91.97.00.00

04.000.
04.001.00.000.0000.0.000.
04.001.04.122.0402.2.011.

13 3.1.90.13.00.00
04.002.00.000.0000.0.000.
04.002.04.122.0402.2.024.

20  3.1.90.13.00.00

05.000. 00.000.0000.0.000.
05.001.00. 000.0000.0.000.
05.001.04.122.0402.2.275.
80  3.1.90.16.00.00
81  3.1.91.13.00.00

86  3.3.91.97.00.00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.04.123.0404.2.034.

89  3.1.90.11.00.00
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.04.123.0404.2.031.

99  3.1.90.11.00.00
06.005.00.000.0000.0.000.
06.005.04.123.0404.2.032.

120 3.1.90.16.00.00

07.000. 00.000.0000.0.000.
07.001.00. 000.0000.0.000.
07.001.12.361.1201,2.104.

181 3.1.90.13.00.00
07.001.12.361.1201.2.517.

190 3.1.91.13.00.00

12.000.
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.04.121.1401.2.039.
648 3.1.90.13.00.00
649 3.1.90.16.00.00
650 3.191.13.00.00

00.000.0000.0.000.

00.000.0000.0.000.

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO
MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SEC DE ADMINISTRACAO E REC HUMANOS

DEPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTAGAO

ATIV DPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTACAO
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

DEPTO RECURSOS HUMANOS E PESSOAL

ATIVIDADES DO DPTO DE RECURSOS HUMANOS
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

JUNTA DE SERVICO MILITAR
JUNTA DE SERVICO MILITAR
ATIVIDADES DA JUNTA DE SERV MILITAR
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOALCIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO
ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCIVIL
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
MANUT DAS ATIV DO DEPTO CONTABILIDADE
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
DEPTO DE FINANCAS E TESOURARIA
ATIVIDADES DO DEPTO DE TESOURARIA
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOALCIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

e de anulacdo de dotagdes

5.000.00

2.000.00

1.000.00

200.00

5.000. 00

5.000. 00

50.000.00

40.000.00

4.800.00

MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR -ENSINO FUNDAMENTAL.

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
MANUT DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60% E 40%

101 OBRIGAGOES PATRONAIS

SEC GERAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
DEPTO DE PLANEI ESTRATEGICO ECONOMICO-FIN
ADM DA SEC DE PLANEJAMEN TO E DESENV ECONOMICO
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOALCIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

2.000.00

45.000.00

40.000. 00
70.000. 00
30.000. 00



13.000-00-000-0000-0-090-
13.00 1.(K).(MKVIXXH).0.(X)0).
13.001.20.606.2001.2.016.

667 3.190.16.00.00

14,(KK).(K)-(K19.(K)00.0.0M).
14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.04.122.0402.2.020.

705 3.1.90.16.00.00

708 3.3.91.97.00.00

15.000.
15.001.00.000.0000.0.000.
15.001.04.122.0402.2.021.

712 3.1.90.16.00.00

713 3.1.9L13.00.00

18.000.00.000.0000.0.000.
18.001.00.000.0000.0.000.
18.001 13.392.1301.2.132.
733 3.1.90.13.00.00
734 3.1.90.16.00.00
735 3.1.01.13.00.00
741 3.3.91.97.00.00

19.000.
19.001.00.  000.0000.0.000.
19.001.04.123.0404.2.550.

752 3.1.90.13.00.00

753 3.1.90.16.00.00

20.000.00.000.0000.0.000.
20.001.00.000.0000.0.000.
20.001.22.661.2201.2.690.

773 3.1.90.16.00.00

24.000.
24.001.00.000.0000.0.000.
24.001.06.181.0501.2.235.

900 3.1.90.13.00.00

911 3.3.91.97.00.00

Artigo 30- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicfes em

contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, em 22 de novembro de

2019.

00.000.0000.0.000.

00.000.0000.0.000.

00.000.0000.0.000.

SEC DA AGROPECUARIA. ABASTEC E SEGURANGA ALIMENTAR
DEPTO DE PROD VEGETAL AGRICULTURA E ABASTEC
ADM DA SEC DE AGROPEC ABASTEC E SEG ALIMENTAR

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

OUVIDORIA PUBLICA MUNICIPAL
OUVIDORIA PUBLICA MUNICIPAL
ADMINISTRACAO DA OUVIDORIA MUNICIPAL
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

PROCURADORIA GERAL
ASSESSORIA JURIDICA
ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

SEC DA CULTURA, PATRIMONIO HIST E LEGADO ETNICO
DEPARTAMENTO DE CULTURA E LEGADO ETNICO
ATIVIDADES DO DPTO DE CULTURA E LEGADO ETNICO

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
ATIV DA UNIDADE; DE CONTROLE INTERNO
1000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DEPTO DE INDUSTRIA. COMERCIO E RELAG DO TRABALHO
ATIVIDADES DA SEC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA
ATIV DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA
ATIVIDADES DO DEPTO DE TRANSITO

509 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

Valdenei Cabral da Silva
Prefeito Municipal

lotai Reducdo:

30.000.00

10.000.00
10.000,(X)

5.000.00
50.000.00

5.000.
2.000.00
2.000,00

2.000.00

12.000.00
4.700.00

4.000.00

80.000.00

10.000.00

526.700,00

00



Senhor Presidente.

Nobres Vereadores.

Projeto de Lei n° 099/2019

Sumuia: Autoriza Abertura de Crédito Adicional
Suplementar na importancia de até R$
7.753.000,00 (sete  milhdes setecentos e
cinquenta e trés mil reais)

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei, que ora submetemos a apreciacdo de Vossas Exceléncias

visa ao reforco de dotagbes orcamentarias para o empenho da folha de pagamento dos

servidores publicos municipais do més de novembro, dezembro e segunda parcela do 13° Salario

do ano de 2019.

Assim, certos da aprovagdo unanime de Vossas Exceléncias, subscrevemo-

nos reiterando votos de consideragcéo e apreco.

Atenciosamente



