Prefeitura Municipal de Irati

LEI N° 1239 —) U004

Sumula : Dispde sobre os cargos e empregos
publicos reservados das  pessoas
portadoras de deficiéncias e define
critérios para sua admissao.

A CAMARA MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parané.
APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO a seguinte Lei -

Art. 1° - Fica reservado as pessoas portadoras de
deficiéncia o percentual de 3% (trés por cento) dos cargos, com nimero superior a 100

(cem), em cada uma das carreiras existentes nos quadros da administracdo direta, autarquica
e fundacional do Municipio.

Paragrafo Primeiro - Em cada carreira, com nGmero
inferior ou igual a 100 (cem) cargos, sera reservada as pessoas portadoras de deficiéncia
uma vaga para cada vinte cargos.

Parigrafo Segundo - Quando o resultado obtido, na
forma do disposto no caput deste artigo ndo for um numero inteiro desprezar-se-a a fragdo

inferior a meio (0,5) e arredondar-se-a a unidade imediatamente superior a que for igual ou
superior a meio (0,5).

Art. 2° - O disposto no artigo anterior nao se aplica as
carreiras para as quais a Lei exija aptiddo plena.

Art. 3° - Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa
deficiente todo individuo cujas possibilidades de obter e conservar um cargo adequado e
progredir no mesmo fiquem substancialmente reduzidas devido a uma deficiéncia de carater
fisico, sensorial ou mental, devidamente reconhecida.

Art. 4° - Nao serdo reservados cargos:

I - em comissao, de livre nomeagao e exoneragao |
II - quando, relativamente a uma carreira, seu nimero for inferior a vinte (20) ;
[IT - na hipotese prevista no artigo 2° desta Lei.

Art. §° - Os candidatos titulares do beneficio desta Lei
concorrerao sempre a totalidade das vagas existentes, sendo vedado restringir-lhes o
concurso as vagas reservadas, concorrendo os demais candidatos as vagas restantes.

Paragrafo Unico - Quando o namero de pessoas
portadoras de deficiéncia inscritas ou aprovadas for inferior ao nimero de cargos a elas
reservados, os restantes poderdo ser preenchidos pelos demais candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificacdo e desde que preencham os requisitos exigidos.



Prefeitura Municipal de Irati

Art. 6° - Para cargos de nivel basico, fica assegurado ao
portador de deficiéncia mental moderada a substituigdo do nivel de escolaridade exigida

para 0 cargo por uma avaliagdo psico-pedagogica que comprove a competéncia ao cargo,
realizada pela instituigao a qual esta vinculada.

Art. 7° - O candidato devera apresentar no ato de sua

inscrigdo em concurso publico, junto a respectiva Comissdo, declaracdo que comprove sua
deficiéncia.

Paragrafo Unico - A declaragdo a que se refere o caput

deste artigo sera emitida por profissional especializado na area de atendimento a pessoa
com deficiéncia.

Art. 8° - Antes da realizagdo das provas, o candidato que
tenha declarado sua deficiéncia sera encaminhado a uma Junta de Especialistas para avaliar
a compatibilidade de deficiéncia com o cargo a que concorre, sendo permitido a

administragdo programar a realizagdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a
Junta o requerer, para a elaboragio de seu laudo.

Art. 9° - A Junta referida no artigo anterior sera composta
pelos seguintes membros :

I - um medico
II - um psicologo
11T - um especialista ligado a atividade profissional a que concorre o candidato
IV - um portador da mesma deficiéncia , se esta assim o permitir
V - um especialista, com experiéncia em uma das seguintes areas :

a) deficiéncia mental
b) deficiéncia auditiva
c) deficiéncia fisica

d) deficiéncia visual

e) na area especifica de deficiéncia do candidato.

Paragrafo Primeiro - Os membros da Junta de que trata o
caput deste artigo serdo indicados:

I - pela administrag@o municipal, os referidos nos incisos I usque IV.
11 - pela instituigdo que atende a area especifica, o referido no inciso V.

Paragrafo Segundo - Na indicagdo do membro da Junta, a
que se refere o inciso IV do caput deste artigo, a administragdo contara com o auxilio da
entidade que represente os portadores da deficiéncia em questdo, se houver, ou, na falta
desta, de outra entidade que represente portadores de deficiéncia.

Art. 10° - Compete a Junta, além da emissdao do laudo,
declarar, conforme a deficiéncia do candidato, se este deve ou nao usufruir do beneficio
previsto no artigo 1° desta Lei.
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Art. 11 - A Junta so emitira laudo de incompatibilidade ao
candidato com qualquer cargo, apds submeté-lo a procedimentos especiais.

Art. 12 - Ficam isentos dos procedimentos especiais 0s
candidatos considerados deficientes:

I - cuja formag@o técnica ou universitaria exigida tenha sido adquirida apos a deficiéncia;

II - cuja deficiéncia ja tenha sido considerada afastada ou reduzida pela superveniéncia de
avangos técnicos ou cientificos, a critério da Junta |

Il - se os cargos para os quais se inscreveram ja sejam exercidos no Brasil por
portadores da mesma deficiéncia, no mesmo grau.

Art. 13 - Apoés o encerramento das inscrigoes, o candidato
indicara a necessidade de qualquer adaptagdo das provas a serem prestadas

Paragrafo Unico - O candidato que se enquadrar na
condi¢do prevista no caput deste artigo podera, resguardar as caracteristicas inerentes as
provas, optar pela adaptagdo de sua conveniéncia, dentro das alternativas de que o
Municipio dispuser na oportunidade.

Art. 14 - A administragdo municipal, ouvida a Junta,
garantira aos portadores de deficiéncia a realizagdo das provas de acordo com a deficiéncia
apresentada pelo candidato, a fim de que este possa prestar o concurso em condigdes de
igualdade com os demais inscritos respeitados os seguintes procedimentos :

I - para deficientes mentais moderados: prova oral
II - para deficientes mentais leves : prova escrita adaptada as suas condigdes
[1I - para deficientes visuais : prova oral ou em Braille

[V- para deficientes auditivos : prova escrita, levando-se em consideragio as caracteristicas
do desenvolvimento da linguagem dessas pessoas.

Art. 15 - Os candidatos portadores de deficiéncia, para
obter aprovagdo no concurso, deverao atingir pelo menos, a nota minima exigida para os

demais candidatos, sendo vedado favorecimento no que se refere as condi¢oes para sua
aprovagao.

Art. 16 - Os concursos publicos promovidos pela
administragao publica indireta do Municipio submeter-se-do, feitas as necessarias
adequagoes, ao disposto nesta Lei.

Art. 17 - Havendo vagas reservadas, sempre que for
publicado algum resultado, este sera efetuado em duas listas, contendo a primeira a
classificagao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a destes.

Paragrafo Unico - O portador de deficiéncia, se aprovado,
mas nao classificado para as vagas reservadas, estara concorrendo as demais vagas
existentes, desde que preencham os requisitos exigidos.
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Art. 18 - Aplicam-se aos portadores de deficiéncia as
demais regras que regem o concurso publico naquilo que ndo conflitarem com as
disposi¢des desta Lei.

Art. 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE IRATI, em 30 de junho
de 1994.

FELIPE LUCAS
PREFEITO



