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DIVISAO DE EXPEDIENTE

LEI N° 2928

Sumula: Da nova redagéo aos artigos 19 e 20 da Lei Municipal
n® 2.321/2005 e, também, ao artigo 101 da Lei 1045/1991, que
aumenta o prazo de duragdo da licenga maternidade
remunerada das servidoras publicas municipais de 120 dias

para 180 dias, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IRATI, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Os artigos 19 e 20 da Lei Municipal n® 2446/2005,

ter a seguinte redacao:

assa a

“Art. 19 - Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por
cento e oitenta dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do

parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1° - Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante

inspegdo medica.

§ 2° - O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao

ultimo subsidio ou a dltima remuneragéo da segurada.

§ 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado meédico, a segurada tera direito ao salario-maternidade

correspondente a duas semanas.

§ 4° - O salério-maternidade ndo poderé ser acumulado com beneficio

por incapacidade.

Art. 20 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de

adogéo de crianga é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:
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I - 180 (cento e oitenta dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;

Il - 90 (noventa) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos
de idade; e

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos
de idade).”

Art. 2° - Igualmente sofre alteragao o artigo 101 da Lei Municipal n°

1045/1991, passa a ter a seguinte redacgéo:

“Artigo 101 — A funcionaria gestante sera concedida mediante inspeg&o
médica, licenga remunerada de 180 (cento e oitenta) dias, na forma

estabelecida em lei que estabelece o regime proprio de previdéncia.”

Art. 3° - A prorrogacéo do prazo dar-se-a a todas as gestantes que
estejam em licenga maternidade na data da presente lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, em 19 de agosto
de 2009.




