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A CAMARA MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parana, na forma do art. 199
do Regimento Interno, faz saber que aprovou e eu, Presidente, no uso de minhas
atribuicbes legais, PROMULGO a presente Resolucdo, que constitui a Estrutura

Administrativa e Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Iratiense, como segue:

RESOLUCAO N° 004/2009

S nol=x Dispde sobre a Estrutura Administrativa e sobre o Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Irati, Estado do Parana e da

outras providéncias.

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1o - A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Irati é constituida

dos seguintes 6rgaos:

I - Orgédos de Assessoramento Direto:
a) Diretoria Geral
Il - Orgédos Auxiliares:
a) Departamento de Contabilidade/Financgas
b) Procuradoria Juridica
c) Departamento de Administragcdo e de Assuntos Gerais
11l - Orgdo Auxiliar Il
a) Assessoria Parlamentar
Paragrafo Unico - Os é6rgdos mencionados nos incisos I, Il e Il subordinam-se

ao Presidente do Legislativo por autoridade integral.

Art 20 - Os 6rgdos compdem-se da seguinte forma:
I - Orgédos de Assessoramento Direto:
a) Diretoria Geral
Diretor Geral

Il - Orgédos Auxiliares:
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a) Departamento de Contabilidade/Financas
I - Diretor Financeiro
Il - Contador

b) Procuradoria Juridica
l- Procurador Juridico

c) Departamento de Administracdo e de Assuntos Gerais
I - Auxiliar Legislativo
Il - Motorista
Il - Técnico Legislativo
IV - Zelador

d) Controladoria Interna
I - Controlador Interno

111 - Orgéao Auxiliar 11
a) Assessoria Parlamentar

| Assessor

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
I - ORGAO DE ASSESSORAMENTO DIRETO
DIRETORIA GERAL
Art. 30 Composta pelo DIRETOR GERAL, tem como finalidade o controle e chefia
de toda a parte Administrativa e Legislativa da Camara Municipal, sendo responsavel pelo
bom funcionamento do Poder Legislativo, por sua organiza¢cao, fiscalizagdo, controle de
pessoal, responsavel pelo Departamento de Administracdo e de Assuntos Gerais, podendo
exigir relatérios de forma mensal ou semanal acerca de assuntos ou pré-definir e que
digam respeito a responsabilidades de cada cargo, elaborar relatérios detalhados sobre
pessoal, forma de procedimentos e/ou trabalhos realizados sempre que assim solicitado
pelo Presidente da Camara, fornecer ao mesmo sempre que solicitado pareceres técnicos
ou juridicos, escritos e/ou verbais, referentemente aos atos e ac¢des do Poder Legislativo
Municipal, para que ocorram dentro das normas legais e em obediéncia, especialmente, ao
regramento do Direito Administrativo; Orientar a presidéncia, quando solicitado, quanto as

demandas judiciais, tanto nos aspectos preventivos quanto na administracdo do
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contencioso, sugerindo medidas a tomar, visando resguardar os interesses e dar

seguranca juridica aos atos e decisbes do Legislativo Municipal; apoiar o Procurador da
Camara Municipal sobre questdes juridicas de interesse desta, bem como na elaboracao de
pecas judiciais (peticdes iniciais, contestacdo, impugnacdo, recursos, etc.); outras
atribuicdes correlatas, permitidas pela OAB, quando determinado pela presidéncia.

8 lo - Cabe ainda a Diretoria Geral coordenar a representacdo politica e social
do Presidente; assistir o Presidente, nas relagbes com outros municipios, entidades de
classes, associacdes comunitarias e com os Orgdos da Administracdo Puablica Municipal;
prestar assisténcia pessoal ao Presidente, organizar a agenda de atividades e programas
oficiais do presidente; acompanhar nos 6rgdos municipais o andamento das providéncias
determinadas pelo presidente; fazer registro relativo as audiéncias, visitas, conferéncias e
reunides que deve participar ou interesse do Presidente, coordenando as providéncias com
elas relacionadas; programar solenidades que tornem necessario ao fiel cumprimento do
programa; executar outra ~tarefas correlatas

8§ 20 - O Departamento de Pessoal e Assuntos Gerais serd vinculado a Diretoria
Geral, sendo esta responsavel pelo mesmo.

§ 30 - Sé&do requisitos para nomeacdo no cargo: 30 Grau Completo, com amplo
conhecimento na area publica, com experiéncia comprovada, idade minima de 18 anos;
formacdo em contabilidade, administracdo, economia ou direito, disponibilidade de 40

horas semanais; pratica de informatica.

Il - ORGAOS AUXILIARES:
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
Art. 40 - Ao Departamento de Contabilidade e Financas incumbe exercer as
atividades referentes ao recebimento, pagamento, a guarda e movimentacao de valores do
Legislativo Municipal; ao registro e controle contabil da administracdo orgcamentaria,

financeira e patrimonial da Camara Municipal.

Art. 50 - O Departamento de Contabilidade e Financas comp&em-se das
seguintes divisdes:
81° - DIRETOR FINANCEIRO: Responsavel pelo controle e chefia de todo o

Departamento de Contabilidade e Financas, sendo responsavel pelo bom funcionamento de



CAMARA MUNICIPAL DE IRATI -PR

Rua Dr. Correia, 139 - Fone/Fax: (42) 3423-2344
CEP 84500-000 - lIrati - PR

IRATI
ambos, por sua organizacédo, fiscalizagcdo, controle de pessoal, podendo exigir relatérios de

seu pessoal de forma mensal ou semanal acerca de assuntos ou pré-definir e que digam
respeito a responsabilidades de cada um, devendo elaborar relatérios detalhados sobre
pessoal, forma de procedimentos e/ou trabalhos realizados sempre que assim solicitado
pelo Presidente da Camara.

Paragrafo Unico - S&o requisitos para nomeacgdo no cargo: 30 Grau Completo,
com graduacdo Ciéncias Contabeis, Economia, Administracdo ou Direito, experiéncia
comprovada, idade minima de 18 anos; disponibilidade de 40 horas semanais; pratica de
informatica.

82° - CONTADOR: Executar, sob supervisdo, tarefas relativas a contabilidade de
acordo com a legislagdo aplicavel a Administragcdo Publica e conforme orienta ido"iTribunal
de Contas do Estado do Parana; para apurar os elementos necessarios ao controle e a
apresentacdo da situacdo patrimonial, or¢camentéaria, financeira e contabil da Céamara
Municipal; cuidar da escrituracdo contabil; orientar nas despesas, indicando sobre
dotagclBes; Desenvolver atividades do sentido de organizar todos os documentos para fins
de registro contabil. Fazer o controle bancario mensal bem como as conciliacbes de saldos
bancéarios. Elaborar notas de empenho, liguidacdo e ordem de pagamento. Fazer cheques
para pagamento e fazer o controle das despesas em confronto com as disponibilidades
financeiras. Arquivar todos os documentos em ordem cronoldgica da emissdo dos mesmos
e fazer a verificagdo da existéncia, nos documentos, de todas as assinaturas necessarias;
elaborar prestacdo de contas; proceder os envios de dados ao SIM-AM, SIM-AP, elaborar
prestacbes de contas e demais atos referentes ao sistema de informag¢des municipais do
TCE-PR; Acompanhar os servicos das comissfes permanentes sempre que assim
solicitado, elaborando os pareceres requisitados e desde que digam respeito a matérias de
sua competéncia, dentre elas informacgfes técnicas referentes a Leis Orgcamentéarias - PAA,
LDO, LOA e outras; acompanhar a relagcdo receita/despesas; outras atribui¢cdes correlatas,
inclusive, aquelas indicadas no Decreto Lei n 0 9.295/46, que em seu artigo 25 estabelece
as atribuicdes de profissionais da Contabilidade e que no art. 36 declara

Paragrafo Unico - S&do requisitos para investidura no cargo: 30 grau completo, com
registro no Conselho Federal da categoria profissional; idade minima de 18 anos;

disponibilidade de 40 horas semanais; nog¢fes de informatica
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PROCURADORIA JURIDICA

Art. 60 - A Procuradoria Juridica é o Orgdo de Assessoramento do Legislativo
Municipal que tem por incumbéncia a representacdo do mesmo em juizo e fora dele; emitir
sempre que solicitado pareceres, em processos licitatdrios orientando sobre a modalidade
a ser utilizada para cada procedimento; sobre a legalidade de projetos de lei, bem como
de leis aprovadas por este Legislativo antes da sancdo do Prefeito Municipal; sobre atos
administrativos; orientar as comissfes na emissdo de pareceres sempre que requisitado;
zelar pela legalidade dos atos praticados pela administracdo do Legislativo municipal,
estudar e minutar termos de compromissos e responsabilidades, contratos, convénios e
atos em geral de interesse da Camara Municipal; assessorar na elaboracdo de projetos de
lei, decreto legislativo, resolugao, etc. e executar outras tarefas correlatas, inclusive,
aquelas indicadas na Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994 - Disp6e sobre o estatuto da
advocacia e a ordem dos Advogados do Brasil - OAB.
Paradgrafo Unico - Sdo requisitos para investidura no cargo: 30 grau completo e
registro no Conselho Federal da categoria profissional; idade minima de 18 anos;

disponibilidade de 40 horas semanais; nog¢des de informatica.

DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO E DE ASSUNTOS GERAIS

Art. 70 - Ao Departamento de Administracdo e Assuntos Gerais incumbe
executar as atividades relativas a recep¢ao de pessoas, organizacdao de atendimentos,
agendas, recebimento e envio de documentos; ao recrutamento, a selecdo, ao
treinamento, aos controles funcionais e as demais atividades de pessoal; a padronizacéo,
a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material; ao tombamento, registro, recebimento,
inventario, protecdo e conservagcao dos bens modveis e imdveis e semoventes; controle de
andamento e arquivamento definitivo dos papéis da Camara Municipal e de outras
entidades; preparar processos administrativos, incumbindo ainda o controle e organizagao
das atividades relacionadas a limpeza, zelo e conservacdao da Camara Municipal, pelo
controle de estoque de alimentos, materiais de limpeza, mdveis e utensilios de cozinha e

refeitério, controle de condicbes dos veiculos, controle de abastecimento e outras

atividades afins
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Art. 80 - O Departamento de Administracdo e Assuntos Gerais é composto da
seguinte forma:
8§1° - O Departamento de Administracdo e Assuntos Gerais € vinculado a
Diretoria Geral, sendo subordinado ao seu responsavel, o qual também o sera pelo
controle e chefia de todo o Departamento de Administracdo e Assuntos Gerais, sendo
responsavel pelo bom funcionamento do mesmo, por sua organizacdo, fiscalizacao,
controle de pessoal, podendo exigir relatérios de seu pessoal de forma mensal ou semanal
acerca de assuntos ou pré-definir e que digam respeito a responsabilidades de cada um,
devendo elaborar relatérios detalhados sobre pessoal, forma de procedimentos e/ou
trabalhos realizados sempre que assim solicitado pelo Presidente da Camara.
82° - AUXILIAR LEGISLATIVO: Responsavel por receber e realizar chamadas
telefébnicas internas, externas, interurbanas e internacionais, transferindo-as para os
ramais solicitantes; anotar conforme pré-estabelecido dados sobre as ligagdes
completadas; anotar e transmitir recados na impossibilidade de transferir a ligagdo ao
ramal solicitado; elaborar e atualizar agenda telefénica constando da mesma o0s numeros
telefébnicos dos interessados dos 6rgdos, por prestar servigos de apoio a administracao,
tais como recepcdo de pessoas; prestacdo de informacbdes autorizadas; elaboracao,
redacdo conferéncia, arquivamento, organizacdo e encaminhamento de documentos;
outras atribuicdes correlatas; conservar o0s equipamentos que utiliza providenciando
reparos quando necessario. Responsavel por redigir ou fazer a minuta de projetos de lei e
de resolugcdo, pareceres e exposicbes de motivos, oficios, editais, memorandos e atos
diversos; elaborar relatérios, regulamentos, normas e instrugcbes de servico; lavrar
certiddes e fazer anotacdes e registros; organizar mapas, quadros, tabelas e rela¢gdes
estatisticas; realizar pesquisas e diligéncias sobre processos diversos; preparar e revisar a
correspondéncia, inclusive os autégrafos a serem enviados a sancdo; prestar informacdes
em processos de natureza administrativa ou legislativa; manter em perfeita organizacédo e
funcionamento o arquivo da Céamara, cuidar da restauracdo, zelar pela conservacao de
seus documentos e reproduzir coOpias quando necessario; executar servigos de
digitalizacdo, mimeograficos ou congéneres; providenciar o preparo, sob orientacgao
superior, de textos de leis, resolugcdes e atos a serem promulgados e assinados pela Mesa
ou pelo presidente; executar procedimentos relativos ao controle do prazo orgénico dos

autégrafos; orientar e supervisionar a técnica legislativa a ser observada nos documentos;
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colaborar com a organizagcdo e manutencdo dos arquivos e da biblioteca; prestar

orientacdo sobre legislagcdo aos municipes que procuram o0s vereadores ou a Camara para
esclarecimentos ou solucdo de assuntos particulares; cuidar da legislacdo municipal,
compilando as revogacOes e alteracdes de leis e dispositivos, fazendo as necesséarias
anotacdes; colaborar com os trabalhos parlamentares, realizando trabalhos que exijam
corre¢cdo de linguagem e perfeicdo técnica em proposicfes e documentos; cuidar da
circulagdo interna de processos nos seus diversos estagios; ajudar na coordenacdo dos
servicos da Secretaria; substituir eventuais auséncias de servidores, desenvolvendo
tarefas préaticas e mecéanicas; exercer outras atividades afins.

Paragrafo Unico: S&o requisitos para investidura no cargo: 20 Grau Completo;
idade minima de 18 anos, noc¢des de informatica, disponibilidade de quarenta (40) horas
semanais

83° - MOTORISTA: Descricdo do Cargo: compete dirigir e manobrar veiculos e
transportar pessoas e materiais, observando as leis de transito, normas de seguranca,
higiene, qualidade e protecdo do meio ambiente; atender determinacbes expressas;
utilizar regularmente o veiculo, bem como os equipamentos e dispositivos especiais tais
como sinalizagcdo sonora e luminosa; recolher o veiculo & garagem ou local destinado
quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente;
manter os veiculos em perfeitas condigcbes de funcionamento; encaminhar periodicamente
para manuten¢dao preventiva o veiculo sob sua responsabilidade; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do
transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, &agua e 0leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, bateria, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao;
providenciar a lubrificacdo quando indicada; bem como a calibragcdo dos pneus; executar
tarefas correlatas.

Paragrafo Unico: Sao requisitos para investidura no cargo: 20 Grau Completo;
Carteira de Habilitagdo no minimo na Categoria "B", experiéncia minima de dois (02) anos;
idade minima de 18 anos; disponibilidade de 40 horas semanais.

§4° - TECNICO LEGISLATIVO: Além das funcdes inerentes ao Cargo de
Auxiliar Legislativo, sera responsavel por Acompanhar as sessdes da Camara Municipal

redigindo ata da mesma; prestar assessoramento aos vereadores em assuntos especificos,
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inclusive pesquisas, estudos, elaboracdao de normas, pareceres e informacdes; desenvolver

estudos para assessorar os vereadores na apresentagdo de sugestdes de melhoria na
legislacdo; acompanhar e assessorar o trabalho das comissdes técnicas e especiais no
estudo de matérias sujeitas a parecer, auxiliando na elaboracdo de projetos,
requerimentos, indicacbdes, resolugdes, atas, pareceres, decretos, emendas, redacgles
finais de projetos, audiéncias publicas; prestar servicos de assessoria as bancadas e blocos
constituidos, orientando-os e auxiliando-os na elaborardo de proposicbes a serem
submetidas a deliberagdo do Plenério; assistir os membros da Camara Municipal em suas
atividades relacionadas com autoridades e atendimento ao publico em geral; providenciar
encaminhamento dos pedidos de diarias ou despesas de viagem dos Vereadores e
integrantes da Mesa Diretora, bem como, a devida prestacao de contas das despesas;
realizar atividades internas e externas, em apoio aos membros da Camara; auxiliar no
desenvolvimento das sessfes e reunifes que ocorrerem no ambito do desempenho das
atividades do Poder legislativo; Prestar esclarecimentos em Plenario, quando solicitado.

Paragrafo Unico: S&o requisitos para investidura no cargo: 30 Grau completo
em qualquer area, idade minima de 18 anos; disponibilidade de 40 horas semanais;
pratica de informéatica, boa redacdo, conhecimento basico da legislacdo federal, estadual e
municipal.

85° - ZELADOR: Compete executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral;
ajudar na remocao ou arrumacdo de moveis e utensilios, responde pela preparacdo de
alimentos, cafezinhos, outros e organiza¢cdo da cozinha; fazer o servico de faxina em
geral; remover o p6 dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpara
escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e
encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos
colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer
patios; responder pelo controle de estoque de alimentos, materiais de limpeza, moéveis e
utensilios de cozinha e refeitério; fechar portas, janelas e vias de acesso; executar tarefas
correlatas.

Paradgrafo Unico: Sdo requisitos para investidura no cargo: lo Grau Completo;

idade minima de 18 anos; disponibilidade de 40 horas semanais.

CONTROLADORIA INTERNA
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Art. 90 - A Controladoria Interna é o Orgdo da Estrutura Organizacional da

Camara Municipal incumbido de fiscalizar a atuacdo da administracdo da Camara
relativamente a transparéncia e aos resultados alcancados e principalmente a apurar a
procedéncia de reclamac¢des individuais ou coletivas formalizadas e submetidas a sua
apreciacgao.

Paragrafo Unico: As demais competéncias da Controladoria Interna ser&o
fixadas na resolugcdo que a instituir e regulamentar e que passara a ser parte integrante da

presente.

111 - ORGAOS AUXILIARES 11

ASSESSORIA PARLAMENTAR
Art. 10 - A Assessoria Parlamentar tem como finalidade organizar audiéncias
de vereadores, selecionando os pedidos, coligando dados para a compreensdo do historico
dos assuntos, analise e decisdo final; organizar a agenda de atividades e programas
oficiais e tomar as providéncias necessarias para sua observancia; acompanhar nos 6rgaos
municipais o andamento das providéncias solicitadas pelo vereador; fazer registro relativo
as audiéncias, visitas, conferéncias e reunifes que deve participar, coordenando as
providéncias com elas relacionadas; auxiliar na redacdo de projetos de lei, indicacdes de
servico, dentre outros; atender todos que procurem os vereadores na Cadmara Municipal

para tratar de assuntos de sua competéncia; e executar outras tarefas correlatas.

Paragrafo Unico: S&o requisitos para nomeacdo no cargo: 2o Grau completo,
idade minima de 18 anos, nog¢des de informatica, redacdo, disponibilidade de 40

(quarenta) horas semanais.

CAPITULO 111
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA
Art. 11 - A estrutura administrativa preconizada na presente resolugdo entrara
em funcionamento gradualmente, na medida em que os 6rgaos que a compde forem
sendo implantados, segundo as conveniéncias da administracdo da Camara Municipal e as

disponibilidades de recursos financeiros.
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 12 - A Camara Municipal de Irati, Estado do Parana, terd quadro Unico de
pessoal, o qual sera composto de cargos de provimento em comissdao e de cargos de

provimento efetivo, considerados essenciais a administracdo do Poder Legislativo

Art. 1 3 -0 regime juridico Unico que regerd as relagées de trabalho dos
Servidores do Poder Legislativo, serd o previsto no Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais do Poder Executivo.

Art. 14 - S&do cargos de provimento em comissdo, os criados pela Resolucgéo
n°® 02/2009 e os criados por esta Resolugcdo, constantes do Anexo |, sendo de livre
nomeacdo e exonerag¢ao do Presidente, o0s quais serao exercidos por pessoas que
satisfacam os requisitos gerais para investidura no servico publico e que possuam
experiéncia administrativa e habilitagcdo profissional legalmente exigida em cada caso.

8 lo - Os valores correspondentes aos cargos de provimento em comissao e
seus respectivos simbolos sdao os constantes do Anexo |I.

8 20 - Fica autorizado o Poder Legislativo a conceder, por portaria, uma
gratificacdo de percentual variavel de 20% a 100% (vinte por cento a cem por cento)
sobre o item vencimentos do Anexo |, denominadaGratificacdo por Tempo Integral e

Dedicacdo Exclusiva - TIDE, sempre que assim se justifique.

Art. 15 - S&o cargos de provimento efetivo, os criados por esta Resolugéo,

constantes do Anexo Il, cujos vencimentos estdo descritos na Tabela A.

Art. 16 - A investidura nos cargos de provimento efetivo, previstos nesta
Resolugdo, dependera de aprovacao prévia em Concurso Publico de Provas ou de Provas e

Titulos.

Art. 17 - Os Cargos de provimento efetivo, previstos nesta Resolugdo, de
acordo com a natureza profissional, escolaridade exigida e a complexidade de suas

atribuicbes ficam organizados em quatro grupos ocupacionais:
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I - GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

e Os cargos deste grupo abrangem as atividades que requerem grau elevado de atividade
mental e se relacionam com aspectos tedricos e praticos de campos complexos do
conhecimento humano. Esses cargos exigem grau de escolaridade de nivel médio ou
superior com elevada experiéncia na respectiva area de atuacdo para o bom desempenho
do cargo.

I - GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO
e Abrange as ocupacdes ligadas a preparacado, transferéncia, sistematizacdo e preservacao
de papéis e outras atividades de ambito administrativo.

I11- GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS
e Compreende o0s cargos cujas tarefas requerem conhecimentos praticos de trabalho,

limitados a uma rotina predominante de esforco fisico.

Art. 18 - Os cargos de provimento efetivo serdo organizados e providos em
carreiras.

8 lo - As carreiras serdo organizadas em classes de cargos, dispostas de
acordo com a natureza técnica, profissional e complexidade de suas atribui¢cdes,
guardando correlacdo com a finalidade do Orgéo.

8 20 - Os requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do funcionario na
carreira se dardo mediante aprovagcdo em concurso, progressdo, promoc¢ado, ascensdo e
acesso que serdao estabelecidos pela Resolucdo que fixar as diretrizes do plano de carreira

da Camara Municipal.

Art. 19 - Além do pessoal fixo de que trata esta Resolucdo, a Camara podera
contar com pessoal admitido temporariamente, mediante contrato por prazo determinado,
de acordo com o que preceitua o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

8 lo - O pessoal temporario que trata este artigo, ndo integrara o quadro
Unico de pessoal e o plano de carreira e serd contratado a conta de dota¢Bes especificas.

8 20 - Se habilitado em concurso publico para o ingresso no quadro Unico de
pessoal da Camara, contard o tempo de servigco prestado na qualidade de temporario, para

os efeitos previstos em lei.
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8 30 - A remuneracdo dos cargos de provimento efetivo obedecera o disposto

na Tabela "A" do Anexo Il e a carreira nos critérios estabelecidos no mesmo Anexo.

Art. 20 - Para atender cargos de chefia ou mesmo de controlador interno, que
ndo justifiguem a criagdo ou ocupacdo dos cargos em comissédo, fica instituido a "Fungédo
Gratificada", e pelo seu exercicio serd concedida ao funcionario, vantagem pecuniaria de

até 75% de seus vencimentos.

Art. 21 - Fica instituida a tabela de vencimentos, Anexo Il, composta de 12
(doze) niveis, com progressdao constante, determinando um piso e um teto salarial, cujos
valores serdo atualizados mediante Resolu¢gdo do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico - O Presidente do Legislativo fica autorizado a conceder,
mediante Resolugdo, reajuste de vencimentos aos servidores da Camara, independente
dos reajustes concedidos pelo Poder Executivo, desde que haja recurso orcamentéario e
financeiro para essa finalidade, corrigindo as tabelas de vencimentos constantes dos

Anexos.

Art. 22 - Todos os servidores ocupantes de Cargo de Provimento Efetivo
ficardo vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia - CAPSIRATI e os ocupantes de Cargo

em Comissao ficardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 23 - Todos os servidores efetivos do Legislativo serdo enquadrados
dentro do Plano de Carreira a ser definido em Portaria prdépria, apdés o0 ingresso no
respectivo cargo, obedecidos os seguintes critérios:

I - O servidor devera permanecer dentro de cada nivel durante 03 (trés) anos
completos, quando entdo podera pleitear o enquadramento no nivel seguinte.

Il - Servidor em estadgio probatério ndo podera solicitar enquadramento no
nivel seguinte.

Il - O avanco do servidor somente poderda ocorrer no sentido horizontal, o
enquadramento no sentido vertical somente podera ocorrer mediante realizagcdo de novo

concurso publico ou mediante qualificagcdo académica exigida.
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Art. 24 - Aplica-se subsidiariamente aos casos omissos na presente Resolu¢do a
Lei Municipal n° 1.978/2003 e suas alteragdes, bem como continua em vigor, sem

qualquer alteracdo, a Resolugdo n° 02/2009.
Art. 25 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Irati (PR) 05 de outubro de 2009

Presidente
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Contador Il
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