PUBLICADO LEI N° 4480

Hpl Conlae O m Sumula: Autoriza a abertura de Crédito Adicional
Ediqé‘(; o4y Suplementar  na importancia de até R$ 34.300.000,00
Pagina J 2 (trinta e quatro milhodes trezentos mil reais).

Data 15 /057145

A CAMARA MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parania, APROVOU e eu

PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento um Crédito Adicional

Suplementar, nas dotagdes abaixo discriminadas, no valor

quatro mithoes trezentos mil reais):

Suplementacio

03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04,122.0302.2.047.

2 3.0.90.11.00.00
3 3 L.90.13.00.00

014.000.00.000.0000.0.000,
04.001.00.000.0000.0.000,
04401.04,122.06402.2.01 1.

14 3.0.90.11L00.00

(7 3090130000

19 339197.00.00
04.002.00.000,0000.0.000.
04.002.04,122.0402.2.024.

260 3.3.901.97.0000
4.005.00.600.0000.0.000,
04.005.04.122.0402 2.056.

68 390010000

70 3.1.90016.00.00
04.006.00.000.0000.0.000.
014.006.04,122.0402.2.053,

76 390110000

77T 3 L9001 3.00.00

78 3090160000

79 3191130000

86 3.3.91.97.00.00

06.000.00.000.0000.0.000,
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.04.123.0404.2.034.

113 3.3.91.97.00.00
06.(03.00.000.0000.0.000.
06.003.04.123.0404.2.040.

127 3.1.90.16.00.00

132 3.3.91.97.00.00

07.000.00.000.0000.0.000,
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.12.361.1201.2.077.
187 3.1.90.16.00.00
200 3. 3.91 97.00.00
07.001.12.361.1201.2.104,

GABINETFE DO PREFEITO

GABINFETT DO PREFEITO

MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGACOES PATRONAIS

SEC DE ADMINISTRACAQ E REC HHUMANOS
DFEPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTAGCAO
ATIV DPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTACAO
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIIL,
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO RECURSOS ITUMANOS F PESSOAL
ATIVIDADES DO DPTO DE RECURSOS HUMANOS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICTT ATUARIAL DO RPPS
DIPTO DE TECNOLOGIA E INFRA ESTRUTURA DE INFORMATICA
MANUTENCAO DAS ATV DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVILL
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
DEPTO DE ADMINISTRACAO GERAL
ATIV DO DEPTO DE ADMINISTRACAO GERAL,
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 OUTRAS DFESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIE,
1000 OBRIGACOTS PATRONAIS
100 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAQ
ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAQ
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DE LICITAGAO F COMPRAS
MANUTENGAO DAS ATIV DE COMPRAS E LICITACOFES
1000 QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVII,
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPT'S

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
DEPTO DE ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

103 QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.
103 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

MANUTENCAQO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMIENTAL

de até R$ 34.300.000,00 (trinta e

200.0060,00
320.000,00

40.000,00
15.000.00
20,0040

20.000,00

10000000
RO.O0.00

H50,000,00
170.000.00
15.0060.00
35.000.00

SO.000O,060)

3500000

1500000

25.000.00)

80.000.04)
40.000.00



210 3.3.91.97.00.00
07.001.12.361.1201.2.517.

230 3.1.90.11.00.00

231 3.1.90113.00.00

232 3.3.91.97.00.00
07.002.00.000.0000.0.000.
07.002.12.365.1201.2.117.

268 3.3.91.97.00,00
07.002.12.365.1201.2.280).

288 3.1.91.13.00.00

289 3.3.91.97.00.00
(77.002,12.365.1201.2,788.

291 3.1.90.1 1.00.00

293 3.3.91.97.00.00
07.006.00.000.00(01.0.000,
07.006.12.361.1201.2.012.

341 3.1.90.11.00.00

343 3.1.90.13.00.00

346 3.1.91.13.00.00

355 3.3.91.97.00.00

08.000.00.60(0.0000.0.000,
08.001.00.000.0000.0.000,
08.001.10.301.1001.2.143.
412 3. L9 11L.60L00
414 3.1.90.16.00.00
415 3. LY 13.00.00
425 3.3.91.97.00.00
08.001.10.301. K12, 168,
463 3.1L.90.11L.00.00
464 3.1.90.13.00.00
473 3.3.91.97.00.00
O08.003.00.000.0000.0.000.
08.003.10.301.1001.2.268,
496 3.1.90.11.00.00
§0S 3.3.91.97.00.00
OR.004.00.000.00t%).0.000.
08.004.10.304.1001.2,240.
510 3.1.90.11.00.00
513 3.1.90.13.00.00
516 3.1.90.16,00.00
S193.1.91.13.00.00
532 3.3.91.97.00.00

FLALOD.000.0000 0.0,
09.002.00.000.0N0.0.000.
09.002.04.122.1501.2.325.
5§52 3.1.90.1 L0000
555 3. 1.91.13.060.00

1.000.00.000.0000.0.000).
10.001.00.000.0000.0.000,
10.001.08.244 {90)1.2.233.
590 3.1.90.11.00.00
S913.1.90.13.00.00
592 3.1.90.16.00.00
SO3 31O 1L13.00.00
598 3.3.91.97.00.00

13.000.00.000.0000.0.000,
13.001.00.000.0000.0.000,
13.001.20.606.2001.2.0106,

40.000,00
160 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
MANUT DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60% E 401%
101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CiVIL,
101 OBRIGACORS PATRONAIS
101 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DE EDUCACAQ INFANTIL,
MANUTENCAQ DA EDUCAGAO INFANTIL
104 APORTE PARA COBERTURA DO DIEFICIT ATUARIAL DO RPPS

3,100.000,00
150.000.00
T00,000,00

200.000.06

MANUT ATIV DA PRE-ESCOLA - FUNDIEB 60% E 401% R0.00000
101 OBRIGAQOES PATRONAIS 10.000.00
101 APORTT; PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

MANUTENCAO DA EDUCAGCAQ INFANTIL - FUNDTB 60% Fi 40% SO0.000.00
101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL, 20000000

101 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DE ADMINISTRACAO DA SEC DE EDUCACAQ
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUN DIE EDUCACAO

103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

104 OBRIGAGOES PATRONAIS

103 OBRIGACOES PATRONAIS

103 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

3.300.000,00
80.000.,00
450,000,00
600.000.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNIC SAUDE/DEPARTAMENTO MEDICO
ATIVIDADIS DE ASSISTINCIA BEM SAUDE
303 VENCIMENTOS E VANTAGINS FIXAS - PESSOAL CIVIL
303 OUTRAS DESPESAS VARIAVIIS - PISSOAL CIVIL
303 OBRIGACOES PATRONAIS

3.600.000.00
1 700.080.00

1.000.000.00

1. HKLOON.00

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVII,

303 OBRIGACOES PATRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DIEFICIT ATUARIAL DO RPPS
FUNDO MUN SAUDE/DEPTO ENFERM E ASSIST FARMACEUTICA
ASSISTENCIA FARMACTUTICA

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
FUNDO MUN SAUDIYDEPTO EDUC E VIGILANCIA EM SAUDE
ACOUS DI VIGILANCIA tiM SAUDE

[.200.000,00
150.000,00
1 50.000.00

180.000,00
60.000.00

1.O00IKHYIK)

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVII, S5O0
303 OBRIGAQORS PATRONAIS HO0000.00
M3 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVII KO.000.0
303 OBRIGACOES PATRONAIS 140.000.00
303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SEC DE ARQUITETURA ENGENIIARIA E URBANISMO

DEPTO DE ARQUITETURA. ENGENTIARIA 1 URBANISMO

ATIV DEPTO DE ARQUITETURA, ENGINHARIA E URBANISMO ANL000.00
1000 VENCIMENTOS IE VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL, WL

{0 OBRIGAGOFES PATRONAIS

SEC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SUAS
ADM DA SEC MUNIC DI ASSISTRENCIA SOCIAL
100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIIL
1000 OBRIGACOIS PATRONAIS

1. 3000.000.00
20.000,00

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVII. 150.000,00
1000 OBRIGACOES PATRONAIS 100.000,00
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS A80,000,00

SEC DA AGROPECUARIA, ABASTEC 13 SEGURANCA ALIMENTAR
DEPTO DE PROD VEGETAL AGRICULTURA E ABASTRC
ADM DA SEC DIF AGROPEC ABASTEC F SEG ALIMENTAR



842 3.1,90.11.00.00
K45 3191, 13.00.00
850 31.3.91.97.00.00

14.000.00.000.0000.0.000.
14.001 00.000.0000.0.(tKy.
14.001.04.122.0402.2.020.

881 3.1.90.13.00.00

£6,000.00,000.0000.0.000.
16.001.060.000.0000.0_0i0).
16.001.04.122,0402.2.019.
897 3. LY 110600
898 3.1.90.13.00.,00

19.008.00.000.0000.0.000).
19.001.00.00KL.O000.0.0040.
19.001.04.123.0404,2.550.

934 3.3.91.97.00.00

20.000.00.000.0000.0.006.
20000 1LALODN.OMKLO.000.
20.001.22.661.2201.2.690.
948 3.1.90.1 L.00.00
949 3.1.90.13.00.00
951 3.1.91,13.00.00
956 3.3.91.97.00.00

2£.000.00.000.0000.0.000,
21,002.00.000.0000.0.00a.
21.002.18.541.1801.2.462.

997 3.1.90.11.00,00

9U8 3.1.90.13.00.00

999 3. LKA I6.KL00

1001 3.1.91.13.00.00

1006 3.3.91.97.00.00

22.000,00.000.0000.0.000.

22.001.00.000.000.0.000.

22.001.04,122.1601.2.141.
1032 3.1.90.11.00.00
1033 31,901 306000
1034 3.1.90.16.40.00
1035 3.1.91.13.00.00
1040 3.3.91.97.00.00

23.000.00.000.0000.0.005).

23.001 00.000.0000.0.000.

23.001.27.812.1501.2.367.
1064 3.1.90.11.00.46
1065 3.1.90.13.00.00
1067 3.1.91.13.00.00
1072 3.3.91.97.00.00

24.000.00.000.0000.0.000.

24.001.00.000.0000.0.000.

24.001.06.181.0501.2.235.
1091 3.1.90.11.00.00
1095 3.1.91.13.00.00

1102 3.3.91.97.00.00
24.001.06.181.0501.2.845,

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGACOTS PATRONAIS
100 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

OUVIDORIA PUBLICA MUNICIPAL
OUVIDORIA PUBLICA MUNICIPAL
ADMINISTRACAQO DA OUVIDORIA MUNICIPAL

1000 OBRIGACOES PATRONAIS

SECRETARIA DE COMUNICACAQ SOCIAIL
DEPTO DE COMUNICAGAO SOCIAL 1T IMPRIINSA
ADMINISTRAGAO SEC DIE COMUNICAGAQ SOCIAL I IMPRENSA
HIDO VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVILL
1000 OBRIGACOFES PATRONAIS

UNIDADI DE CONTROLE INTERNO
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
ATIV DA UNIDADE DI CONTROLE INTERNO
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SECREFARIA DE DESENVOLVIMENTO FCONOMICO
DEPTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E RELAG DO TRABALHO
ATIVIDADIS DA SEC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
106} VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
1O OBRIGACOTS PATRONAIS
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SEC DL ECOLOGIA B MEIO AMBIENTE
DEPTO ESTUDOS ECOLOG DE PRESERV F EDUC AMBIENTALL
ADMINISTRAGAO SEC ECOLOGIA FE MEIQ AMBIENTE

H00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PRSSOAL CIVIL

1000 OBRIGACOES PATRONAIS

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVII,

1000 OBRIGACOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA CORERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RIPPS

SECRETARIA DE VIAGAO E SERVICOS RURAIS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS
ADMINISTRACAO SEC MUNIC VIACAO E SERV RURAIS

1000 VENCIMENTOS 12 VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGACOFES PATRONAIS

1000 OUTRAS DUSPESAS VARTAVEIS - PESSOAL CIVIL

100 OBRIGAGOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICTT ATUARIAL DO RPPS

SECRETARIA MUNIC. DE FSPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
ATIVIDADES DA SECRETARIA DU ESPORTES E LAZER

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGACOFES PATRONAIS

1000 OBRIGAGOES PATRONAIS

HI APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPIS

SECRETARIA DI SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA
ATIV DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA
ATIVIDADES DO DEPTO DE TRANSITO

509 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.

509 OBRIGACOLS PATRONAIS

509 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

JSLOAO.00

40,000.00
100.000.00

15.000.(4)

25.000.00
25.000.00

40,000,400

60000000
90.000.00
6000000

120.000,00

950.000,00

35.000.00
180.000L.00
200.0001.00
250.000.00

2.400.000.00
400.000,00
36.000,00
REIXLCIND Y]
SO0.000,06

350.000,60
35.000.00
40.000.00
SO.OK.00

ROMH0.00
40.000.00
61).000.00



1107 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS I VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.450.000,00

1109 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVHIS - PESSOAL CIVIL, 25.000.00
IO 3.1.91.13.00.00 1000 OBRIGACOLS PATRONAIS 220.000.00
1S 3.3.91.97.00.00 1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPP'S 400.000.00

Total Suplementagio: crnsmsensssnnenennnnsneeeses 34.300.000,00

Art. 2° - Os recursos indicados para cobertura do credito autorizado conforme disposto no
artigo anterior serao resultantes do excesso de arrecadagio nas respectivas fontes de recursos no
montante de até R$ 22.833.483,83; e da anulagao de dotagbes orgamentarias no valor de até R$

11.466.516,17, conforme dotagoes abaixo:

Reducio

03,000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04.122.0302.2.047.
b} 3 1L91L13.00.00
9 3.3.91.97.00.00

04.000.00.000.0000.0.000.
04.001.00.000.0000,0.000,
04.001.04.122.0402.2.011.
i3 3. 1.90.05.00.00
1S 3190130000
04.002.00.000.0000.0.000.
04,002.04.122.0402,2.024.
20 3, L90,05.00,00
21 3. L90.11L.00.00
22 31900300000
04.003.00.000.0000.0.((K),
04.003.04.122.0402.2. 148,
30 3.1.90.05.00.00
31 3001 1.00.00
32 3.1.90.13.00.00
34 31.9113.00.00
04.003.04.122.04002,2.246.
400 3.1.90.05.00.00
42 31900010000
43 3.1.90.13.00.00
46 3. LY I3.00.00
S5 3391970000
(4.004,00.000.0000.0.000.
04.004.04.122.0402.2.030.
59 3.1.90.08.00.40
60 L9000
0l 3090 13.00.00
03 391130000
04.005.00.000.0000,0.000.
04.005.04.122.0402.2.056,
67 3.1.90.05.00.00
6Y 3 LY E.00.00

05.000.00.000.0000.0,000.
05.001.00.000.0000.0.000,
05.001.04.122,0402.2.275.
93 3 LU0S.00.00
94 3 LYLELOON
95 3.L.90.13.00.00

06.000.00.000,0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.0(6).
06.001.04.123.04004.2.034.
104 3.1.90.05.00.00
105 3.1.90.11.00.00

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICTT ATUARIAL DO RPPS SO0.00

1.200,00

SEC DT ADMINISTRACAO FE REC HUMANOS
DEPTO D2 ARQUIVOS E DOCUMENTAGAO
ATIV DPTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTACAQ
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D 1.000,00

1IN0 OBRIGAGOES PATRONAIS 200000

DIPTO RECURSOS HUMANOS T PISSOAL

ATIVIDADIS DO DPTO DI RECURSOS HUMANOS
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU 1D
10600 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
1000 OBRIGACOTS PATRONAIS

DEPARTAMIEINTO DE SERVICOS GERAIS

MANUT. ESTRUTURAGAQ, FISCALIZ . CONTROLE DA FROTA

£.200,00
30.000,00
1.200.60

1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D 1.000.(6)
1000 VENCIMUNTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL. 34.000.00
1000 OBRIGACOES PATRONALS 1,500,000

1000 OBRIGACOLS PATRONAIS 27.840.00

ATIVIDADES DO DEPTO DE SERV GERAIS
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D 1.200.00
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 350.000.400
1000 OBRIGACOIES PATRONAIS S.000,00
1000 OBRIGACOLS PATRONAIS 120.000,00
1000 APORTIE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS RO.000.00

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

ATIVIDADES DO DEPTO DI PATRIMONIO)

HHH) OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU I S5.000.00
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 97.000.00
1000 OBRIGACOES PATRONAIS 500,00
HIN0 OBRIGACOES PATRONAIS 22.0061.00

DEPTO DE TECNOLOGIA I INFRA ESTRUTURA DI INFORMATICA

MANUTENCAO DAS ATIV DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
1000t QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D 1.2000.00
1000 OBRIGACOFS PATRONAIS 1.ONLOO

JUNTA DI SERVICO MILITAR
JUNTA DIESERVICO MILITAR
ATIVIDADES DA JUNTA DE SERV MILITAR

1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D 600,00
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIH, 40.000,00
1000 OBRIGACOES PATRONAIS 600,00

SECRETARIA MUNICIPAL. DA FAZENDA

DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAQ

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU 1 LOD0L00
1000 VENCIMENTOS E VANTAGFENS FIXAS - PIISSOAL CiVIL 200000100



06.002.00.000.0000.0.00K).
06.002.04.123.0404,2.031,

114 3.0.90.05.00.00

1S 3.0.90.11.00.00

116 3.1,90.13.00.00
06.003.00.000.0000.0.000,
06.40413.04.123.0404.2.040.

124 3.1.90.05.00.00
016.004.00.000.0000.0.000.
06.004.04.123.0404,2,057.

133 3.1.90.05.00.00

134 3.1.90.11.00.00

135 3.1.90.13.00.00

136 3.1.90.16.00.00

137 3.1.91,13.00.00
06.005.00.000.0000.0.000.
06.005,04.123.0404.2.032.

141 3.1.90.05.00.0)

142 3.1,90.11.00.00
06.005.04.123.0404,2, 11)6,

151 3.1.90.05.00.00

152 3.1.90.1 1.00.00

154 3.1.90.16.40,00

(}7.000.00.000.0000.0.000.
(4700 L,00.0060L0000,0,006.
07.001.12.361.1201.2.077.

182 3.1.90.05.00.00

183 3, LU0, LO0.00

185 3. 1.90.13.00.00

189 3.1.91. 13,0000
07.001,12.361.1201.2.104,

208 3.1.90.1 1,00.00

206 3.1.90.13.00.00
(07.001.12.361.1201.2.517.

229 3.1.90.05.00.00
O7.002.00.000.0000.0.000.
07.002.12.365.1201.2.117.

257 3.1.90.13.00.00
07.002.12.365.1201.2.280.

286 3.1.90.05.00.00
07.002.12.365.1201.2.788.

290 3.1.90.05.00.00
07.004,00.000.0000.0.000,
07.004.12.367.1201 2,073,

297 3.1.90.05.00,00

299 31,911 3.00.00

305 3.3.91.97.00.00
07.005.00.000.(000.0.{XK).
07.005.12.361.1201.2.103.

306 3.1.90.05.00.00

307 3. 1.901L05.00.00

308 3.1.90.11.00.00

310 3.1.90.13.00.00

3013.0.90.13.00.00

312 3.1.90.16.00,00

314 3.0.91.13.00.00

35 191130000

337 3.3.91.97.0000
(7.006.00,000.0000.0.000.
07.006.12.361.1201.2.012.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
MANUT DAS ATIV DO DEPTO CONTABILIDADE
1000 OUTROS BEN IEI"i(?l()S PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS E VANTAGHENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
DEPTO DIE l..ICI’I'A(,‘/\() B COMPRAS
MANUTENCAQ DAS ATIV DI COMPRAS E LICITACOES
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR QU D
DEPARTAMENTO DIE FISCAI,IZ/\(;‘/'\()
ATIVIDADES DEPTO FISCALIZACAQ
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
100 OUTRAS DISPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
DEPTO DE FINANCAS E TESOURARIA
ATIVIDADIS PO DEPTO DE TESOURARIA
1000 OUTROS BENEFICI0S PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR QU D
1000 VENCIMENTOS IE VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVILL
ATIVIDADES DO DEPTO DG FINANCAS
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
DEPTO DE ENSINO FTUNDAMENTAL
MANUTTINCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
104 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
103 OBRIGACOLES PATRONAIS
103 OBRIGAGOKS PATRONAIS

MANUTIENCAO DA MIERENDA ESCOILAR - ENSINO FUNDAMENTAL

OO0 VENCIMENTOS K VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGACOTIS PATRONAIS
MANUT DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDIB 60% F 40%
101 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
DEPTO DE EDUCACAQ INFANTIL
MANUTENCAO DA EDUCAGCAQO INFANTIL
104 OBRIGAQOES PATRONAIS
MANUT ATIV DA PRE-ESCOLA - FUNDER 60% F 40%
101 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
MANUTENCAQO DA EDUCAGAQ INFANTIL - FUNDEB 60% [ 40%
101 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
DEPTO TECNICO I DE EDUCACAO FSPECIAL
MANUTENCAO DA EDUCAGAQO ESPECIAL E TECNICO
104 QUTROS BENGFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
104 OBRIGACOES PATRONAIS
104 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DE TRANSPORTF ESCOLAR
MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
103 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
104 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL €1V,

103 OBRIGACOES PATRONAIS

104 OBRIGAGCOES PATRONAIS

103 QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL,

103 OBRIGACOIS PATRONAIS

104 OBRIGACOES PATRONAIS

103 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO DEE ADMINISTRACAO DA SEC DE EDUCAGCAO
MANUTENCAQO DA SECRETARIA MUN DE EDUCACAO

1.200,00)
50.000,00
OO0

100008

500,00
243.000.00
FONRLO0O
40.000.00
6f).000.00

1.200.00
20.000.00

1.O00.00
LERE. OO0 (F)
15.000.00

S.O00.00
1.700.000.00
15.000,00
80.000,00

200.000.00
4.000,00

2.700.00

100000

2,700,00

2.500.00

1.000.00
23.000,00
30.000.00

2.000,00

2,000,000
¥R.O000,00
15.000.00
15.0061,00
95.000.00
70.000.00
OOLOON K
94.398.17



340 3.1.90.05.00.00
342 3190010000
373 1.9113.00.00
356 3.3.91.97.00.00

08.000.00.000,(000.0.00).
(8.001,00.000.00040.0.000.
08.001.10.301.1001.2.081.

388 3.1.90.05.00.00

389 3.1.90.11.00,00

390 3.1.90.13.00.00

391 3.1.90.16.00.00

392 .19 13.00.00

39K 3.3.91.97.00.00
08.001.10.301.1001.2.143,

411 3.1.90.05.00.00
08.001.10.301,1001.2.160.

427 3.1.90.05.00.00

431 3.1.90.13.00.00
08.00110.301,1001.2. 168,

462 3.1.90.05.(X1.00
08.003.00.000,0000.0.000,
(G8.003.10.301,1001.2.247.

485 3.1.90.05.00.00

486 3.1.90.11.00.00

487 3.1.90.13.00.00

489 3.1.91.13.00.4%)
08.003.10.30 1. 1001.2.268,

495 3.1.90.05.00.00

497 3. 1.90.13.00.00
08.004,00.L.000.000(1.0.000.
08.004.10,304.100.2.240.

507 3. 1.90.05.00.00

09.000.4XL.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001,15.4501.1501.2.626.
540 3. 1.90.05.00.00
S413.1.90.11.00.00
542 3.1.90.13.00.00
544 3.1.91.13.00.00
549 3.3.91.97.00.00
09.002.00.000.0000.0.000.
09.002.04.122.1501.2.325,
551 3.1.90.05.00.00

TOL000.00.000.0000.0.000.
10.001,00.000.0000.0.000,
100L001.0R.244.1901.2.107.

577 3. 1.90.05.00.00

11.000.00.000.0000 000,
11.001.00.000.0000,0.000.
L0 15.452.1601.2.017.
780 3.1.90.05.00.00
T8 3.0.90.1 1.00.00
11.001.15.452.1601.2.165,
802 3.1.90.05.00.00
8O3 31,901 1.00.00
805 3.1.91.13.00.00

12.000.00.000.0000,0 (00,
12.002.00.000.0000.0.000.

104 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR QU I
104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

104 OBRRIGACOLZS PATRONAIS
104 APORTT PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNIC SAUDIY/DEPARTAMENTO MEDICO
ADMINISTRACAO DO DEPARTAMINTO DI SAUDE

303 QUTROS BENEFICIOS PREVIDIENCIARIOS DO SERVIDOR OU 1D

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIT,

303 OBRIGACOIS PATRONAIS

303 QUTRAS DHSPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL,

303 OBRIGACOES PATRONAIS

303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPP'S
ATIVIDADES DF ASSISTENCIA EM SAUDE

303 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU I
ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

303 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

303 OBRIGACOES PATRONAIS
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

303 OUTROS BENEFCIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
FUNDO MUN SAUDE/DEPTO ENFEERM [ ASSIST FARMACREUTICA
ATIVIDADES DO DEPTO DE ENFERMAGEM

302 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,

303 OBRIGAGOES PATRONALS

303 OBRIGAGOTRS PATRONAIS
ASSISTENCIA FARMACHUTICA

303 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

303 OBRIGACOES PATRONAIS
FUNDO MUN SAUDI/DEPTO EDUC E VIGILANCIA EM SAUDE
ACOES DE VIGILANCIA FM SAUDE

303 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

SEC DE ARQUITETURA ENGENIIARIA F URBANISMO

DEPTO DE OBRAS I CONSERVACAOQ PREDIAL,

ATIV DPTO DE ARQUITETURA, ENGENHARIA 11 URBANISMO
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS FE VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVH.

1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

DEPTO DE ARQUITETURA, ENGENHARIA IF URBANISMO

ATIV DEPTO DE ARQUITETURA, ENGENHARIA E URBANISMO
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

SEC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DI GESTAO DO SUAS
MANUTENGCAQ DO CONSELHO TUTELAR
100 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU 1D

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
DEPTO DE SERVICOS URBANOS
ADMINISTRAGCAO DA SEC DE OBRAS B SERVICOS URBANOS

1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDIENCIARIOS DO SERVIDOR QU D

1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
MANUTENCAO DE CEMITERIOS

1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PO SERVIDOR OU D

1000 VENCIMENTOS B VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIHL

HNO OBRIGACOES PATRONAIS

STC GERAL DE PLANFIAMENTO E COORDIENACAQ
DPTO DE PLANE] ESTRATEGICO ECONOMICO-FIN

1.200.00
K1.800.00
30.000.00
30.000.00

6.000.00
400.000.00
70.000.00
142. 100,00
R0.000.00
F0.000.00

2.000L00

1.OOM00
70.000.00

100K, 00

1,008,000
2.003.000,00
20.000.00
400.000.00

LOGLO0
200L00.00

1.000.00

1.000,00
33106400
50.000,00
30.000.00
25.000.00

1. 300,00

2.500,00

2.000,00
1.900.000.00

S00.00
K0.000 060
5.000.00



12.002.04.121.14011.2.039.
821 3.1.90.05.00.00
824 3.1.90.16.00.00
825 3.1.91.13.00.00

£3.000.00.000.0000.0.000.
13.00 LOO.O0.0000.0,000.

13.001.20.606.2001.2.016.
K44 3,1.00.16.00.00

14.000.00.000.0000.0.000.
14.00 1 00.00.0000.0.000.
14.001.04.122.0402.2.020,
879 3.1.90.05.00.00
882 3. 1.90.16.00.00
883 3.1.91.13.00.00
KRS 3.3.91.97.00.00

15.000,00.000.0000.0.000,
15.001.060.000.0000.0,000,
15.001.04.122.0402.2,021.
886 3.1.90.05.00.00
887 31901 L0000
889 3.1.90.16.00.00
890 3.1.91.13.00.00

16.000.00.000.0000,0 000,
16.001.00.000.0000.0.000.
16.001.04,122.0402,2.019,
896 3. 1.90.05.00.00
899 3.1.90,16.00.00
900 3.1.91,13.00.00
Y04 3.3.91.97.00.00

18.000.00.000.0000.0.000.

18.001 .O0O.000.MKL(LOEK.

18.001.13.392,1301.2.132.
908 3.1.90.05.00.00
909 3.1.90.1 1.00.00
910 3.1.90.13.00.00
911 3.1.90.16.00.00
912 3.1.91.13.00.00
918 3.3.91.97.00.00

19.000.00.000.000.0.00),
1O.00L0D0 AN LKK).
19.001.04.123.0404.2.550.
927 3. £.9L0S.4X).00
929 3.1.90.13.00.00
930 3.1.90.16.00.00

20.000.00.000.0000.0.000,
20.001.00.000.0000.0.000.
20.001.22.661.2201.2.690.

947 3.1.90.08.00.00
20.003.00.000.0000,0.000,
20.003.23.095.2301.2.430.

4972 3.1.90.05.00.00

973 3.1.90.11.00.00

974 3.1.90. 1 3.00.00

976 3.1.91.13.00.00

Y81 3.3.91.97.00.00

ADM DA SEC DE PLANEIAMENTO E DESENV FCONOMICO
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL,
1000 OBRIGAGCOES PATRONAIS

SEC DA AGROPECUARIA, ABASTTC I SEGURANGA ALIMENTAR
DEPTO DE PROD VEGETAL AGRICULTURA E ABASTEC
ADM DA SEC DE AGROPEC ABASTEC E SEG ALIMENTAR

1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVIEIS - PESSOAL CIVIE,

OUVIDORIA PUBLICA MUNICIPAL
OQUVIDORIA PUBLICA MUNICITAS.
ADMINISTRACAQO DA OUVIDORIA MUNICIPAL
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR QU D
1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL,
000 OBRIGAGOTS PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

PROCURADORIA GERAL
ASSESSORIA JURIDICA
ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS 5 VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVHL
XK OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVII,
1000 OBRIGACOTS PATRONAIS

SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL
DEPTO DE COMUNICACAQ SOCIAL E IMPRENSA
ADMINISTRAGAO SEC DIE COMUNICAGAO SOCIAL E IMPRENSA
1000 OUTROS BENEFICIOS PRIEVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
100 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL,
1000 OBRIGAGOTLS PATRONAIS
100 APORTT: PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPP'S

SEC DA CULTURA, PATRIMONIO HIST T LEGADO ETNICO
DEPARTAMENTO DT CULTURA E LEGADO ETNICO
ATIVIDADES DO DPTO DF CULTURA E LEGADO ETNICO

1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

1000 VENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGACON:S PATRONAIS

KK OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

1000 OBRIGACOES PATRONAIS

1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPP'S

UNIDADFE DE CONTROLE INTIERNO

UNIDADE DIE CONTROLL INTIRRNO

ATIV DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 OBRRIGACOS PATRONAIS
HHID OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIIL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO FCONOMICO
DEPTO DE INDUSTRIA. COMERCIO F RELAC DO TRARALHO
ATIVIDADES DA SEC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
DEPARTAMENTO DE TURISMO IF EVENTOS
ATIVIDADES DO DIEPTO DE TURISMO E EVENTOS
1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS IF VANTAGINS FIXAS - PESSOAL CIVILL
1000 OBRIGACOFS PATRONAIS
1000 OBRIGACOLES PATRONAIS
100 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

1.200.00
100,000,600
15.000.00

SO.000.00

1.000.00
2.000.00
30.000.00
15.000,00

1.SO0
80.000,00
5.000.00
30.000.00

100000
S.000.00
30.000.00
40,000,010

1.000,00
80.000.00
25.000,00
15.000,00
30.000.00
SO.000,00

1.000,00
5.000,00
11.172.00

1.000.00

| AHNLAN)

2 HLONKOL0
15.500.00
40,500.00
22.000.00



21.000.00.,000.0000.0.000,
21.01.16.000.0000.0.000.
21N 18,541 1801.2.558.
986 3.1.90.05.00.00
Y87 3.1.90.11.00.00
988 3.1.90.13.00.00
944 3.3.91.97.00.4K

21 .402.00.000.0000.0.0¢00.
21.002.18.541.1801.2.462.

996 3.1.90.05.00.00
1000 3.1.91.11.00.00

22.000.00.000.0000.0.00K.

22,001.00.000.0000,0.000.

22.001.04.122.1601,2. 141.
1031 3.1,90.05.00.00

24.000.00.000.0000,0.000.
24.001.00.000.0000.0.000.
24.001.06.181.0501.2.235.
1080 3,1.90.05.00.00
1089 3,1,90.05.00.00
1092 3.1.90.1 1.00.00
1094 3.1.96.13.00.00
1096 3.1.91.13.00.00
1103 3.3.91.97.00.00
24.001.06.181.0501,2.845.
1106 3.1.90.05.00.00

contrario.

SEC DE ECOLOGIA EMEIO AMBIENTE
DEPTO DE SANEAMENTO BASICO E RESIDUOS SOLIDOS
ADMINISTRACAO SEC ECOLOGIA 1 MEIO AMBIENTE
106 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS 17 VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1000 OBRIGACOES PATRONAIS
1060 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DEPTO ESTUDOS ECOLOG DE PRESERYV F EDUC AMBIENTAL
ADMINISTRAGAO SEC BECOLOGIA F MEIO AMBIENTE
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS EE VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,

SECRETARIA DE VIACAO E SERVICOS RURAIS
DEPARTAMENTO DEE SERVICOS RURAIS
ADMINISTRACAO SEC MUNIC VIACAO E SERV RURAIS

1000 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

SIHCRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA
ATTV DA SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA
ATIVIDADES DO DEPTO DE TRANSITO
100 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
509 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D
1000 VENCIMENTOS TD VANTAGENS FIXAS - PIISSOAL CIVIL
1000 OBRIGACOFES PATRONAIS
1000 OBRIGACOFES PATRONAIS
1000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA IE CIDADANIA
1000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU D

Total Redugio:

1.000.06
KOO0 00y
18.000.00
20.000.00

10.000L00
20.000,00

1.0600.00

S.400.00
15.000.00
HXLOOG.00
R0O.000.00
BUXULIXL
70.000,00

2.5300,00

11.466.516,17

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, em 15 de maio de 2018.

Jorge David Derbli Pinto
Prefeito Municipal



